
令和8年 3月 26日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

一般就労に向けて

生産数確保

一般就労に近い環境で実践出来る

周辺地域の清掃活動により地域住民との交流を

図る。

＜成果＞

仕事に対する責任感が出て来た

細かい所に気付く様になった

判断力がついてきた

作業スピードが上がった

【課題】能力に合った作業が無かった時に何をして

もらうか。急な欠勤者が出た時の生産数。

貴施設におかれましては、日頃より商品やオルゴールの生産にご尽力いただき誠にありがとうございます。

皆様の正確かつスピーディな作業のおかげで、弊社の生産体制も安定してまいりました。

お客様からも好評をいただいており、今後も弊社の事業を支えて頂けるパートナーとして

末永くお力添えをいただけますと幸いです。

住　所 東大阪市長田東2-2-3　長田エストビル302 管理者名 北出　陽子

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ライフケア 事業所番号 2715004046

連携先企業名 株式会社　サンワ 担当者名 江城　翔

電話番号 06-4309-7374 対象年度 令和7年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価

【活動場所】東大阪市荒本西4-4-14

【企業名】株式会社　サンワ

【活動時間】10：00～12：00　12：50～15：30(週3日～週4日）

【活動内容】軽作業と周辺地域での清掃活動

【活動人数】4～5人

様式１


