
令和 7 年 3 月 31 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

＜目的＞

＜成果＞

【連携した結果に対する意見または評価】

参加された利用者さんはパソコン初心者とお聞きしてましたが、向上心の高い方が多く積極的に取り組まれていました。

スキルアップの為にも研修は継続したいと考えています。

【今後の連携強化に向けた課題】

パソコン台数を増やすなど、利用者の方が参加しやすい体制が取れればと思います。

・独学でパソコンを使っていたが、最近はスマホで事足りる為、久しぶりに触ってみたら指が動かなくなっていて焦った。以

前のようにタイピング出来るようになりたい。

・仕事も個人的にもパソコンを使った事がなくパソコン業務を避けて就活してきたが、思ったより出来て嬉しかった。先ずは

両手で打てるよう研修に参加していきたい。

・ローマ字入力が難しかった。横で文字を読んでもらい打つことが出来た。一人でも出来るようにまた研修に参加したい。

利用者からの意見・評価

連携先企業 株式会社ディール

住　所 東大阪市長田東2-2-3　長田エストビル302 管理者名 北出　陽子

連携先の企業や事業所等の意見または評価

電話番号 06-4309-7374 対象年度 令和6年度

利用者の知識・能力向上に係る実施概要

【活動場所】東大阪市長田東2-2-3

　　　　　　長田エストビル302

【実施日程】2024年4月～2025年3月（12カ月間）

【実施概要】パソコン研修

　　　　　　Word、Excel等のオフィスソフト

　　　　　　請求書、納品物計算等の作成、タイピング練習

【利用者数】3名

【利用者の知識・能力向上に係る実施のねらい】

パソコンスキルを学び、自身の可能性を広げる事ができる。

新たな事を学び、出来る事によって自信をつけることができる。

【利用者にとってのメリット】

一般就労先の選択肢が広がる。

苦手意識の克服。

【実施した結果】

避けてきたパソコン業務にもやる気が出てきた。

【得られた成果】

作業内容の幅が広がった。

【課題点】

パソコンスキルを使った仕事の構築。

就労継続支援Ａ型事業所における利用者の知識・能力向上に係る実施状況報告書

事業所名 就労継続支援A型　ライフケア 事業所番号 2715004046

様式２


